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Al Personale Docente  
Al DSGA 
All’albo  

Al Sito Web 
  
OGGETTO: Bando interno di selezione di personale ATA interno per la partecipazione alla mobilità prevista 
dall’Intervento: “BUILD: Costruire l'apprendimento e lo sviluppo internazionale” n° 2025-1-IT01-KA122-
VET-000325829 CUP: F31B25000280006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visti: 
 

• Il Regolamento (Ue) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 
che istituisce Erasmus+: il programma dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo 
sport e che abroga il regolamento (UE) n. 1288/2013; 

• la CONVENZIONE di sovvenzione n° 2025-1-IT01-KA122-VET-000325829 - CUP 
F31B25000280006 - Titolo   "BUILD: Costruire l'apprendimento e lo sviluppo internazionale” stipulata 
con l'Agenzia Nazionale Erasmus Plus INAPP nell'ambito del programma Erasmus Plus – Azione KA1 
Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento - Ambito VET; 

• gli accordi stipulati con gli organismi partner ospitanti; 

• la griglia di valutazione delibera del collegio dei docenti del 14/05/2026; 

• la griglia di valutazione delibera del consiglio di istituto del 14/05/2026; 
 
 

si pubblica il bando: 
 

per l'assegnazione di n° 6 borse di mobilità per attività di Job Shadowing 
 

Articolo 1 - IL PROGETTO 
 

L’Istituto scolastico, in qualità di Coordinatore del progetto presentato nell'ambito del programma Erasmus 
Plus ed approvato dall’ Agenzia Nazionale Erasmus Plus INAPP, mette a disposizione n° 6 borse di mobilità 
transnazionali da svolgersi in Spagna, nella città di Siviglia, periodo di partenza previsto: OTTOBRE 2026, 
presumibilmente dal 07/10/2026 al 14/10/2026; 
 
Si specifica che il numero di partecipanti per paese di destinazione e per flusso potrebbe, per causa di forza 
maggiore, variare, senza nessuna ulteriore comunicazione. 
La partecipazione è gratuita ed ai candidati vincitori verrà garantita la copertura delle spese di formazione 
propedeutica, il viaggio, vitto, alloggio ed assicurazione il cui ammontare è stato proporzionato al costo della 
vita del singolo Paese di destinazione sulla base di parametri stabiliti in sede comunitaria.  
Si precisa che per costi di viaggio si intendono voli a/r dagli aeroporti di Napoli e/o Roma e transfer 
dall’aeroporto di destinazione alla sede di stage e che i costi della mobilità saranno gestiti completamente 
dall’Istituto, coordinatore del progetto, in collaborazione con i partner Europei. 
Si precisa che l’Unione Europea finanzia per i trasporti a/r per i paesi di destinazione fino ad un importo 
massimo di euro 309,00. Qualunque costo eventualmente eccedente suddetta cifra sarà a carico del 
partecipante, previa comunicazione. Tale eventuale eccedenza sarà detratta dal deposito cauzionale versato. 
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1.1 Obiettivi di apprendimento all’estero 
Le attività di apprendimento saranno finalizzate a potenziare la comunicazione interna e l’efficienza operativa 
dell’amministrazione scolastica tramite attività di job shadowing in Spagna per 6 membri del personale ATA. 
 
1.2 Certificazioni riconosciute 
Al termine dell’esperienza di mobilità verrà rilasciato un attestato di partecipazione al corso strutturato. 
 
1.3 Preparazione dei partecipanti  
I candidati risultati idonei a seguito della selezione potranno fruire di attività di preparazione ex ante da 
svolgersi immediatamente prima della partenza. 
L’attività di preparazione sarà caratterizzata da workshop, lezioni, esercitazioni e simulazioni online, al fine 
di garantire una preparazione organizzativa, culturale, linguistica, pedagogica e professionale. A tale 
proposito si procederà a: fissare i diversi aspetti di una mobilità di apprendimento all'estero, incluso il piano 
formativo (es. obiettivi da raggiungere, durata dell'esperienza, attività da svolgere, procedure di 
monitoraggio, assistenza dei tutor). 
Le attività di preparazione saranno online, durante le quali sarà fornita ai partecipanti una preparazione 
culturale, pedagogica, linguistica (anche con OLS) e professionale prima della partenza. 
 
 

Articolo 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, all'atto della presentazione della domanda, 
risultino in possesso dei seguenti requisiti: 
1. personale ATA in servizio presso questa Istituzione Scolastica nel periodo di svolgimento della mobilità; 
2. conoscenza di elementi della lingua veicolare dello scambio, l’inglese e/o spagnolo;  
3. competenze digitali atte alla partecipazione attiva al corso strutturato; 
4. possedere un documento di riconoscimento valido per l’espatrio (Carta d’Identità o Passaporto con 

validità superiore a 6 mesi). 
 

Articolo 3 - DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE 
 

La documentazione di partecipazione alle selezioni delle borse di mobilità Progetto “BUILD: Costruire 
l'apprendimento e lo sviluppo internazionale” dovrà essere redatta esclusivamente secondo la seguente 
procedura: 

1. compilare gli allegati al bando: la domanda di partecipazione (mod. A); 
2. compilare l’autocertificazione dei titoli (mod. B); 
3. consegnare il CV; 
4. inviare la suddetta documentazione allegando la copia di un documento di identità in corso di 

validità; 
 

Indicando come OGGETTO: 
“CANDIDATURA MOBILITÀ PROGETTO BUILD: Costruire l'apprendimento e lo sviluppo internazionale - 

MOBILITA’ STAFF” 

 
La documentazione richiesta dovrà pervenire all’indirizzo email sopraindicato, pena l’esclusione, entro e non 
oltre le ore 13:00 del giorno 25/05/2026. 
 
Il plico del personale ATA candidato dovrà recare esternamente la seguente dicitura: “Candidatura personale 
ATA in formazione Erasmus 2026” e dovrà pervenire in una delle seguenti modalità: 
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a. in formato digitale, all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) cetd21000r@pec.istruzione.it (con 
invio da indirizzo pec) firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata; 

b. in formato cartaceo, con consegna a mano al protocollo dell’Istituto “C. Andreozzi” di Aversa, nei giorni di 
apertura al pubblico. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

È pena di nullità uno qualsiasi dei seguenti motivi: 

- La non sottoscrizione della candidatura; 
- La mancanza dei requisiti di cui al presente bando; 
- Il mancato recapito della domanda con le modalità indicate nel presente avviso; 
- Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 
- La non idonea compilazione dei documenti; 
- L'avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 
undecies del codice penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti 
diretti e regolari con minori; 
- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione 
al trattamento dei dati personali. 
- Mancanza carta d’identità; 
I titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente Scolastico. La non veridicità delle 
dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sarà motivo di rescissione del contratto. 

 
ARTICOLO 4 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
La selezione delle domande sarà effettuata sulla base della valutazione espletata da apposita commissione 
nominata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dei docenti a cui conferire 
l’incarico, sulla base dei criteri riportati nella tabella sottostante: 

 
TITOLI ED ESPERIENZE 
LAVORATIVE 

PUNTI 
 Tot 100 

A CURA DEL 
CANDIDATO 

A CURA DELLA 
COMMISSIONE 

Laurea vecchio ordinamento/ 
Laurea specialistica nuovo 
ordinamento 

Punti 10   

Diploma di laurea (triennale) in 
alternativa al punto precente 

punti 8   

Diploma di scuola secondaria di II 
grado 

Punti 5   

Master di I livello  Punti 7   

Anzianità di servizio presso l’ITS C. 
Andreozzi anche non continuativi  

1 punto per ogni 
anno di servizio Max 
20 punti 

  

Incarichi in progetti Europei 
(Erasmus+ / PON / Comenius / 
Intercultura 
 Specificare (max due esperienze):  

5 punti  
max 10 

  

Altri incarichi su Progetti Nazionali 
Specificare 

5 punti  
max 10 
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Certificazione in lingua inglese e/o 
spagnolo 
livello  A1 
livello A2  
livello B1 
livello B2  
livello C1 
livello C2 

 
punti 1 
punti 2 
punti 4 
punti 6 
punti 8 
punti 10 

  

Corsi di aggiornamento e di 
formazione  
 

5 punti per ogni 
corso 
Max 10 punti 

  

Certificazioni informatiche 
(specificare) 

Punti 5 per ogni 
corso 
Max 10 punti 

  

 

A parità di punteggio avrà la priorità 

- il candidato più giovane di età. 

- In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico 

esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate nel sito della scuola. 

Ciascun candidato potrà presentare un'unica domanda di partecipazione. 

Saranno automaticamente esclusi dalla selezione i candidati le cui domande risulteranno: 

• pervenute fuori termine;  

• prive degli allegati richiesti; 

• incomplete o errate negli elementi essenziali;  

• contenenti dichiarazioni non veritiere. 
 

 
Articolo 5 - OBBLIGHI DEI CANDIDATI SELEZIONATI E DEPOSITO CAUZIONALE 

 

All’atto della sottoscrizione dell’incarico verrà chiesta al personale ATA una caparra confirmatoria di 100 euro 

in quanto l’eventuale rinuncia alla mobilità comporta un rimborso spese per l’acquisto del biglietto 

nominativo, effettuato dall’Istituzione. 

 

In caso di mancata partenza o rientro anticipato, indipendentemente dalle cause, i candidati risultati vincitori 

dovranno obbligatoriamente rimborsare a prima richiesta l’Istituto scolastico di tutte le spese sostenute per 

la mobilità fino alla data della rinuncia e/o del rientro anticipato (in via esemplificativa e non esaustiva: 

acquisto dei titoli di viaggio, trasporti locali, spese di vitto e alloggio). Qualora il partecipante dovesse 

arrecare danni all’Istituto, all’ente partner e/o all’accommodation, dovrà rimborsare a prima richiesta l’ente 

richiedente di ogni danno effettuato. 

 

Articolo 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
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Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196) il 
trattamento dei dati personali dei candidati sarà effettuato esclusivamente per le finalità di gestione della 
presente procedura selettiva e sarà improntato a principi di correttezza, liceità e pertinenza ai fini medesimi. 
In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 196/2003.  
 

La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Anna Lisa Marinelli 
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