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OGGETTO: Progetto “Oltre il silenzio”- Disseminazione

PR Campania FSE + 2021-2027. Avviso pubblico “Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari
opportunita, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni” PROGRAMMA REGIONALE
Cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo PR Campania FSE+ 2021-2027 a valere sulle risorse del PR -
Campania FSE+ 2021/2027 Priorita 2 Obiettivo Specifico ESO 4.6 Azione 2.f.1, per la realizzazione dei
seguenti interventi volti al rafforzamento di misure di prevenzione e contrasto della violenza di genere, alle
attivita di ricerca e alla diffusione della cultura delle pari opportunita.

Codice CUP: F39125001970002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1186 del 16/07/2025 ufficio 5005 avente oggetto: PR Campania FSE +
2021- 2027. Approvazione dell’Avviso pubblico “Valorizzazione ¢ diffusione della cultura delle pari
opportunita, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni” e relativi allegati;

VISTO P’allegato al Decreto Dirigenziale — proposta n. 21009/2025 del 16/07/2025 in esecuzione della

Deliberazione della Giunta regionale n. 420 del 23/06/2025 “PR Campania FSE+2021/2027.
Programmazione interventi volti alla prevenzione e al contrasto della violenza di genere, alle attivita di
ricerca e alla diffusione della cultura della pari opportunita;

VISTA le delibera relative all’adesione al progetto del Collegio docenti n. 8 del 01/09/2025 ¢ dei Consigli
di Istituto n. 180 del 02/09/2025 ¢ n. 10 del 19/12/2025

VISTA la candidatura n. 237 presentata il 29/08/2025 alla Direzione Generale per le Politiche Sociali Avviso
pubblico “Valorizzazione e diffusione della cultura delle pari opportunita, dell’educazione affettiva e della
gestione delle emozioni”

VISTA I’approvazione della graduatoria pubblicata il 14/01/2026 D.D. n. 1, avente oggetto la comunicazione
di autorizzazione del Progetto presentato dall’Istituto in adesione all’Avviso Pubblico per un importo
complessivo finanziato di € 5.175,00;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

COMUNICA

che questa Istituzione Scolastica ¢ stata autorizzata ad attuare 1’intervento di seguito specificato:

ISTITUTO BENEFICIARIO | PROGETTO IMPORTO ASSEGNATO

Istituto Tecnico Statale | “Oltre il silenzio” €5.175,00
"C.Andreozzi"
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Il progetto nasce con I’intento di contribuire, in modo strutturato e consapevole, alla promozione della
cultura delle pari opportunita, della gestione delle emozioni e dell’educazione affettiva tra gli studenti..
L’obiettivo strategico ¢ rafforzare le competenze emotive e relazionali degli studenti, rendendoli capaci di
riconoscere i propri stati d’animo, esprimere emozioni, decostruire stereotipi e affrontare le relazioni
interpersonali con consapevolezza, rispetto e spirito critico. Allo stesso tempo mira al contrasto delle forme
piu comuni di violenza giovanile (verbale, psicologica, digitale) e alla promozione di un ambiente scolastico
piu sicuro, inclusivo e partecipato.

Il progetto prevede la realizzazione di quattro percorsi formativi, ognuno rivolto a un gruppo di 25 studenti.

I moduli saranno svolti in orario curriculare o extracurriculare, a seconda della tipologia di attivita, presso gli
spazi scolastici, con una durata di 12 ore ciascuno, articolati in 6 incontri da 2 ore, condotti da docenti interni
con competenze in tematiche psico-socio-educative.

Le metodologie saranno improntate su un approccio laboratoriale, partecipativo e centrato sullo studente, con
I’obiettivo di rendere gli alunni protagonisti attivi del proprio percorso di crescita.

Nello specifico le tematiche dei moduli verteranno su:

Modulo 1: “Riconoscere e gestire le emozioni”

Questo percorso si concentra sullo sviluppo dell’intelligenza emotiva, proponendo attivita volte a migliorare
la consapevolezza di sé, ’empatia e la capacita di gestire in modo equilibrato le emozioni, riducendo
comportamenti impulsivi o aggressivi.

Modulo 2: “Parita e identita di genere”

Il percorso intende sensibilizzare gli studenti sul tema della parita di genere e delle identita individuali,
favorendo una riflessione critica su stereotipi,discriminazioni e ruoli sociali. Si lavorera anche sull’influenza
dei social media e della cultura di massa nella costruzione dell’immaginario collettivo legato ai generi.
Modulo 3: “Comunicazione consapevole e prevenzione della violenza verbale e digitale”

Il percorso mira a rafforzare le competenze comunicative e a prevenire fenomeni di bullismo e cyberbullismo.
Gli studenti saranno guidati a riflettere sull’impatto delle parole, sull’uso responsabile dei social media e sulle
conseguenze delle azioni online e offline. Durante gli incontri saranno affrontati i temi dell’assertivita, del
rispetto reciproco e della cittadinanza digitale.

Modulo 4: “Relazioni sane, rispetto e cittadinanza emotiva”

Il percorso ¢ orientato alla promozione di relazioni positive e responsabili, fondate su rispetto, ascolto e
inclusione. Nel corso delle attivita gli studenti saranno aiutati a riconoscere dinamiche relazionali
disfunzionali, atteggiamenti manipolativi e forme di prevaricazione, sviluppando capacita di mediazione e
gestione dei conflitti.
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