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-5 (Uscita) All" amministrazione trasparente — Bandi di gara e contratti
All'albo

Oggetto: Avviso Interno per la selezione di docenti esperti interni per I'organizzazione e la gestione di
percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie sul progetto per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU (D.M. 19/2024)

Codice identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322
Titolo progetto: “Mettersi in gioco”
CUP: F34D21000510006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I‘istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; VISTO il
regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3
“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il Decreto del Ministero dell’lstruzione (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Allegato 1 Decreto di riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
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Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 con il quale & stato assegnato a questo Istituto un
finanziamento di € 195.216,63 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito e del merito prot. n. AOOGABMI 0058542 del
17/04/2024 con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimentol.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto;

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTI il progetto e I’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 13584 del 14/11/2024;

VISTE le azioni che si intendono avviare finalizzate alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU;
CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Mettersi in gioco”, di avvalersi della collaborazione di
Docenti Esperti interni, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico avente ad oggetto la
realizzazione delle attivita previste nel progetto “Mettersi in gioco”, con incarico sino al termine previsto per
la realizzazione del progetto;

VISTA la proposta del collegio dei docenti verbale n. 5 del 19/12/2024 in merito ai criteri di valutazione dei
titoli e competenze delle figure professionali;

VISTO il verbale n.11 del Consiglio di Istituto del 19/12/2024 in merito ai criteri di valutazione dei titoli e
competenze delle figure professionali;

SENTITO il parere del team nominato con prot. n. 1088 del 27/01/2025;

DISPONE

Il seguente avviso DI SELEZIONE diretto al conferimento di incarico di esperto nel seguente percorso
formativo:

- n. 2 incarichi individuali da 15 ore, per la realizzazione e I'organizzazione di 2 percorsi di orientamento
con il coinvolgimento delle famiglie in relazione alle discipline giuridiche;

ART 1- OBIETTIVI

Con questa azione, secondo quanto previsto nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza- missione
4:istruzione e ricerca - componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione, investimento 1.4:
intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della missione 4, la scuola intende supportare le
famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell’abbandono scolastico, che prevede percorsi di
orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di genitori/familiari di almeno 3 destinatari, che
conseguono l'attestato. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da almeno un esperto in possesso di
specifiche competenze.

ART. 2 — INDIVIDUAZIONE ESPERTO

Il presente avviso e finalizzato all’individuazione, tra il personale interno dell’Istituzione scolastica, di figure
di esperti per la realizzazione degli interventi del progetto dal titolo “Mettersi in gioco”, Codice Progetto
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MA4C111.4-2024-1322, per lo svolgimento dell’attivita tecnica di cui al successivo art. 5 come declinate per il
profilo professionale richiesto dalle allegate tabelle.

ART. 3 - PERIODO DI SVOLGIMENTO
La realizzazione delle azioni & prevista indicativamente nel periodo che va da aprile a settembre 2025 e da e

comunque non oltre il termine previsto dal progetto (15/09/2025). Le attivita si svolgeranno secondo la
calendarizzazione definita dal dirigente scolastico e dal team della prevenzione della dispersione scolastica.

ART. 4 — OGGETTO DELL’INCARICO

L'oggetto dell’incarico riguarda la realizzazione degli interventi previsti per le diverse tipologie di azione dal
progetto “Mettersi in gioco”, secondo quanto previsto dal planning allegato:

Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie in relazione

N. CORSI =2 RE/LAB. 1
alle discipline giuridiche CORS ORE/ 5 caduno

ART 5 - PRESTAZIONI RICHIESTE ALL’ESPERTO FORMATORE

L'esperto € incaricato di realizzare I'attivita progettuale, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei
corsisti e lavorando sulle competenze dei partecipanti. Per ogni percorso/azione I'esperto individuato inoltre,
dovra:

- Curare la programmazione e la pianificazione degli interventi in coordinamento con il team per la
prevenzione della dispersione scolastica per gli alunni da quest’ultimo individuati come destinatari degli
interventi;

- Curare ed assicurare lo svolgimento dell’attivita formativa, predisponendo i materiali didattici che vanno
consegnati alla scuola per la pubblicazione;

- Curare la comunicazione con i destinatari e il raccordo con i relativi Consigli di Classe nonché con il team
per la prevenzione della dispersione scolastica sull’andamento delle attivita e sui risultati degli studenti;

- Curare l'implementazione dei dati in piattaforma Futura per la parte di propria competenza (timesheet,
anagrafica, frequenza alunni ecc.);

- Rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

ART 6 - DESTINATARI DELL’AVVISO

Puo presentare domanda il personale scolastico interno in servizio presso questa Istituzione scolastica e in
possesso dei requisiti di partecipazione.

Il personale interessato € informato che il progetto che si va a realizzare rientra in un “programma di
performance” (PNRR Istruzione) che prevede monitoraggi e valutazioni strutturali periodiche.

ART 7 — REQUISITI DI AMMISSIONE

Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti che dichiarino di essere in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici (Allegato 1):
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
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iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;
X. risultano essere dipendenti dell’Istituto.
2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
3. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.
4. LIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo. Le dichiarazioni del curriculum vitae e dell’allegato 1 devono recare in calce la firma dell’aspirante
e, pertanto, hanno valore di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000.

ART 8 - CRITERI DI VALUTAZIONE

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti competenze
professionali:

ALLEGATO: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI INTERNI

da da
compilare | compilare
acuradel | acuradel
candidato | Dirigente

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE (MAX 50 PUNTI)

PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 e lode | 20
(vecchio ordinamento o magistrale) 100-110 | 18
<100 15
A2. DOTTORATO DI RICERCA O SPECIALIZZAZIONE 10

UNIVERSITARIA ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A3. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO

ATTINENTE ALLA SELEZIONE (max3) | 4 cad.

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO

ATTINENTE ALLA SELEZIONE (max4) | 2 cad.

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE (MAX 10 Punti)

FUTURA ERUTALA DI DoMARI catnon uropes {3} ot i Itlizdomani
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B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR (max 5) 1 cad.
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO | 5 punti
C2
LIVELLO | 4 punti
C1
LIVELLO | 3 punti
B2
LIVELLO | 2 punti
Bl

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
(MAX 40 PUNTI)

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE

CON UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI Max 5 3 punti

PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA cad

SELEZIONE

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO Max 5 1 punti

(documentate attraverso partecipazione a corsi min 10 ore con cad

attestato)

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO Max 5 2 punti

(documentate attraverso esperienze lavorative professionali) cad

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO 2,5 .
S Max. 4 punti

(documentate attraverso pubblicazioni) cad

TOTALE

ART. 9 — ATTESTAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO INTERESSI COMPONENTI TEAM PREVENZIONE
DISPERSIONE SCOLASTICA

L'interessato deve rendere dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 53
d Igs 165/2001 compilando a tal riguardo il modulo di autodichiarazione di cui all’allegato B.

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione pud essere presentata per un unico corso e sara adottato il principio di
rotazione degli incarichi. La domanda di partecipazione alla selezione come da modello allegato, redatta in
carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico, e il curriculum vitae deve pervenire, a pena di esclusione,
entro e non oltre le ore 23:59 del 29/04/2025.

Il plico di candidatura dellESPERTO FORMATORE dovra recare esternamente la seguente dicitura:
“Candidatura Esperto per PNRR dispersione TITOLO: “Mettersi in gioco”:

a. in formato digitale, all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) cetd21000r@pec.istruzione.it (con
invio da indirizzo pec) firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata;

b. in formato cartaceo, con consegna a mano al protocollo dell’Istituto “C. Andreozzi” di Aversa, nei giorni di
apertura al pubblico.

Il plico di candidatura del’lESPERTO FORMATORE dovra contenere:

1. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per
la partecipazione alla presente selezione;
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2. Il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Awviso

contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46

e 47 del D.P.R. 445/2000.

3. "autovalutazione dei titoli sulla base dell’Allegato B;

4. Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita sulla base dell’Allegato C;

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in

corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.

E pena di nullita uno qualsiasi dei seguenti motivi:

- La non sottoscrizione della candidatura;

- La mancanza dei requisiti di cui al presente bando;

- Il mancato recapito della domanda con le modalita indicate nel presente awviso;

- Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

- Lanonidonea compilazione dei documenti;

- L'avere riportato condanne penali ovvero essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, in relazione agli art. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies
e 609 undecies del codice penale, ovvero di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino
contatti diretti e regolari con minori;

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e |'autorizzazione
al trattamento dei dati personali.

| titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente Scolastico. La non veridicita delle

dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sara motivo di rescissione del contratto.

ART. 11 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione delle domande sara effettuata sulla base della valutazione espletata da apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell'esperto a cui conferire
I'incarico, sulla base dei criteri riportati per ciascun percorso e tipologia di azione, rispettivamente nelle
tabelle allegate al presente avviso. A parita di punteggio avra la priorita

- il candidato piu giovane di eta.

- In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico
esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.
La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate nel sito della scuola.

ART. 12 - ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico che
procedera all’analisi della documentazione validamente pervenuta, all’attribuzione dei punteggi e alla
formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione delle
graduatorie all’albo on line senza rilievi, la graduatoria diventera definitiva e sara sottoscritto il contratto con
I'avente titolo. Nel caso di mancata stipula del contratto con il primo avente titolo, I’Amministrazione
scolastica stipulera il contratto con I'avente titolo, secondo I'ordine della graduatoria. L’Istituto si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione, purché
rispondente a quanto previsto dal presente Avviso. La partecipazione alla selezione non vincola in alcun modo
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I’Amministrazione scolastica che si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere alla
stipula del contratto, senza che cido comporti pretesa alcuna da parte dei candidati.

ART. 13 - COMPENSO PREVISTO

Per ciascuna ora di attivita svolta nell’attivita di riferimento sara corrisposto un compenso orario pari ad euro
79,00 al lordo degli oneri riflessi per lo Stato e delle ritenute. Il corrispettivo sara liquidato, al termine
dell’attivita svolta, una volta acquisita la rendicontazione delle ore effettivamente svolte e comunque all’atto
dell’assegnazione delle risorse da parte dell’amministrazione a conclusione del progetto. Pertanto nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione
scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali
coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

ART. 14 - CONFERIMENTO DELL'INCARICO

Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.

ART. 15 - REVOCA DELL'INCARICO O DIMISSIONI

In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualita dell'incarico, il Dirigente Scolastico puo
unilateralmente a suo insindacabile giudizio revocare l'incarico medesimo. In caso di giustificati motivi il
contraente puo dimettersi dall'incarico. In entrambi i casi la comunicazione viene notificata alla controparte
tramite raccomandata A/R almeno trenta giorni prima della data di risoluzione del contratto. La retribuzione
spettera fino al giorno di risoluzione del contratto.

ART 16 — CONTROLLI

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme
penali in caso di dichiarazione mendace, 'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato
comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

ART 17 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione e il Dirigente Scolastico Anna Lisa Marinelli, in qualita di responsabile con potere
digestione del personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione
d’opera e di ricerca.

ART. 18 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali (anche giudiziari ai sensi art. 10 del Regolamento UE 679/16) verranno trattati esclusivamente
per le finalita del presente avviso ai sensi dell’articolo 4, comma 15, del D.L. 28 gennaio 2019, n. 4, convertito
con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26 che ne rappresenta la base giuridica del trattamento. |
trattamento dei dati da parte del titolare del trattamento avverra attraverso procedure informatiche o
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comungque mezzi telematici o supporti cartacei nel rispetto delle adeguate misure tecniche ed organizzative
di sicurezza del trattamento previste dalla normativa del Regolamento UE 679/16 (art.32). La natura del
conferimento dei dati previsti non & facoltativa bensi obbligatoria per la partecipazione al procedimento; si
precisa che un eventuale rifiuto al conferimento dei dati comporta I'impossibilita di dare seguito alla
procedura. L'interessato potra far valere i propri diritti previsti dagli articoli da 15 a 21 del Regolamento UE
679/16 (diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto di cancellazione, diritto di limitazione di Trattamento,
obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione o limitazione del trattamento, diritto alla portabilita dei
dati, diritto di opposizione).

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

- Il titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica I.T.S. “C. Andreozzi”, con sede in Viale Europa,
269, 81031 Aversa (CE), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: cetd21000r@pec.istruzione.it.

- Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) dell’lstituzione scolastica I.T.S. “C. Andreozzi” & stato
individuato in VARGIU SCUOLA S.R.L. email: commerciale@vargiuscuola.it; tel.070 271560/ 070 271526/ 070
284300

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
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Processo decisionale automatizzato
I titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

ART 19 - PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE E IMPUGNAZIONI

Il presente Avviso e pubblicato sul sito web dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di gara e contratti”. Avverso il presente bando e gli
atti connessi e/o consequenziali, € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale Amministrativo
Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del
Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti
sopra indicati, all’'organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica
dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971

ART 20 - RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

ART 21 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Lisa Marinelli
ANNA LISA MARINELLI

14.04.2025 19:22:53
CEST

E allegato al presente Awviso:

- All. A: Schema di Domanda di partecipazione;

- All. B: Tabella di autovalutazione titoli;

- All C: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I'incarico.
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